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LA GOBERNADORA HOCHUL PROMULGA LEGISLACION PARA AMPLIAR EL
ACCESO A LAS OPORTUNIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA

La legislacion S.5486/A.6855 ordena que se emitan anuncios sobre los exdmenes
para la administracion publica a las BOCES, los distritos escolares, los institutos
terciarios publicos, las universidades publicas, los distritos de servicios sociales
locales y, en la medida que sea posible, alos programas de capacitacion laboral

La legislacién A.7155/S.5494 permite que los empleados provisorios computen su
servicio durante el periodo de prueba como cualquier plazo de prueba requerido
para la designacion permanente al mismo puesto

La gobernadora Kathy Hochul promulgé hoy dos leyes que amplian el acceso a las
oportunidades en la administracion publica. La legislacion S.5486/A.6855 ordena que el
Departamento de Servicio Civil (DCS, por sus siglas en inglés) y los comités
municipales de la administracion publica hagan anuncios sobre los examenes para el
ingreso a la administracion publica a la Junta de Servicios Educativos Cooperativos
(BOCES, por sus siglas en inglés) local, a los distritos escolares, a los institutos
terciarios publicos, a las universidades publicas, a los distritos de servicios sociales
locales y, en la medida que sea posible, a los programas de capacitacion laboral. La
legislacion A.7155/S.5494 exige que cualquier periodo que una persona pase como
empleado provisorio se compute como plazo de prueba del empleado una vez que este
reciba una designacion permanente para el mismo puesto. La gobernadora promulgo la
legislacién en Albany, en una parada de la gira en autobus "Dotar de personal la
primera linea" (Staff the Front Lines) de la Federacion Estadounidense de Empleados
Estatales, de los Condados y Municipales y de la Asociacion de Empleados de la
Administracion Publica (AFSCME y CSEA, respectivamente, por sus siglas en inglés).
En el acto estuvieron presentes también el presidente de la AFSCME, Lee Saunders, y
la presidenta de la CSEA, Mary Sullivan.

"Esta legislacion ayudara a fortalecer la reserva de talento para la administracion
publica y permitira que ain mas neoyorquinos respondan al llamado de incorporarse a
nuestro sector publico”, explicé la gobernadora Hochul. "Los empleados publicos de
Nueva York son los motores que impulsan el avance de nuestro estado. Con medidas
gue contemplan desde nuestro plan histérico de aumentar el salario minimo e indexarlo
a la inflacién hasta nuestra iniciativa de ofrecer 12 semanas de licencia parental



completamente remunerada a mas de 150,000 personas que trabajan para el estado,
mi administracion esta comprometida a reconocer sus contribuciones y desarrollar una
fuerza laboral moderna preparada para satisfacer las necesidades de nuestro estado.
Agradezco a los patrocinadores de los proyectos de ley por su colaboracion para
ayudar a atraer a los trabajadores mas preparados y talentosos a Nueva York y seguiré
cooperando con agrupaciones como la AFSCME y la CSEA para garantizar que
nuestros empleados publicos dedicados cuenten con el acceso, los beneficios y las
protecciones que se merecen"”.

La legislacion S.5486/A.6855 ordena que el DCS y los comités municipales de la
administracion publica hagan anuncios sobre los examenes para el ingreso a la
administracion publica a la BOCES local; a los distritos escolares, institutos terciarios y
universidades de cardcter publico; a los distritos de servicios sociales locales y, en la
medida que sea posible, a los programas de capacitacion laboral. También se les
permitiria a estas instituciones inscribirse para la notificacién electrénica de los
examenes.

La legislacion A.7155/S.5494 requiere que todo periodo que un empleado publico
pase en un puesto provisorio se compute como el plazo de prueba obligatorio que el
empleado debe completar cuando comienza a trabajar como empleado permanente en
la misma capacidad.

El senador estatal Robert Jackson dijo: "Me enorgullece haber patrocinado estas
leyes vitales y celebro nuestro compromiso con el fortalecimiento de las carreras en la
administracion publica. Extiendo una invitacion abierta a todos los neoyorquinos para
gue se sumen a nuestro dedicado equipo de empleados publicos. Nuestros empleados
publicos son el alma de nuestro estado y los estamos equipando con las herramientas
necesarias. Agradezco a la gobernadora Hochul por promulgar estas leyes esenciales.
No nos limitamos a aprobar leyes; estamos allanando el camino para tener una
administracion publica mas fuerte e inclusiva: una fuerza laboral moderna que
prospere".

La asambleista Stacey Pheffer Amato indic6: "Los empleados publicos son el pilar
de nuestro estado. La promulgacion de estas leyes por parte de la gobernadora Hochul
garantiza que estemos impulsando el avance de nuestro estado mediante la creacion
de una fuerza laboral caracterizada por la igualdad y la promocién de oportunidades
para tener buenas carreras profesionales. Juntos, estamos dejando en claro que
nuestros empleados publicos y sus familias, es decir, los increibles hombres y mujeres
gue trabajan para nuestro estado, tienen el apoyo que necesitan”.

Mary Sullivan, presidenta de la CSEA, afirmd: "La iniciativa Dotar de personal la
primera linea, creada por la AFSCME vy sus filiales, destaca la necesidad de reclutar
trabajadores para el sector publico, no solo aqui en Nueva York, sino en todo el pais.
Como hemos podido observar, la fuerza laboral del sector publico se ha visto reducida
y diezmada desde hace bastante tiempo, y eso debe cambiar. Por primera vez en
mucho tiempo, tenemos una gobernadora que reconoce esta necesidad urgente y que



esta lista para reconstruir la fuerza laboral del sector publico. Hoy acompafiamos con
orgullo a la gobernadora Hochul y al presidente de la AFSCME, Lee Saunders, como
socios en esta importante labor. Les agradecemos por su firme compromiso con los
empleados publicos y con nuestro sindicato".
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